
nwUo _hmZJanm{cH$m 
ñWm`r g{_Vr 

 H$m`©n{ÌH$m H«$. 04 
g^m H«$.05, {XZm§H$ 30/04/2025 Mm d¥Îmm§V 

 

nwUo _hmZJanm{bH$m ñWm`r g{_VrMr gmßVm{hH  VhHy$~ (ewH«$dma, {X. 25/04/2025 amoOrMr) g^m ~wYdma,      

{X. 30/04/2025 amoOr Xþnmar 3.40 (VrZ dmOyZ Mmirg {_{ZQ>o) dmOVm _m. _hmnm{bH$m Am`wŠV H$m`m©b`, nwUo 

_hmZJanm{bH$m ^dZ, nwUo `oWo g§nÝZ Pmbr.  

gXa g^og Imbrb A{YH$mar CnpñWV hmoVo.  

_m. S>m° amO|Ð ~ ^mogbo  - àemgH$ VWm _hmnm{bH$m Am`wŠV, nwUo _Znm 
_m. Amo_àH$me {XdQ>o   - A{V._hm.Am`wŠV ({d.) 
_m. gm¡. `mo{JVm ^mogbo-{ZH$_ - ZJag{Md 
_m. CëH$m H$igH$a   - _w»` boIm d {dËV A{YH$mar  
_m. gm¡. à{V^m nmQ>rb   - Cnm`wŠV, (gm.à. d ŷg§nmXZ) 
_m. A{Zê$ÜX nmdgH$a    -  _w»` A{^.(nW) 
_m. Z§X{H$emoa OJVmn    -  _w»` A{^.(nmnw.) 
_m. ẁdamO Xoe_wI    -  _w»` A{^.(nmnw.) 
_m. lr_Vr H$ënZm ~ird§V   - ghm. Amamo½` A{YH$mar 
_m. lr_Vr _{Zfm eoH$Q>H$a  - _w»` A{^.({dÚwV) 

 
_m. àemgH$ - g^obm gwê$dmV H$amdr.  
ZJag{Md - g ôbm gwê$dmV H$aÊ`mV òV Amho.  

d¥ËVm§V H$m`_ H$aUo 
_m. ñWm`r g{_Vr g^m H«$. 71, {X. 28/03/2025, g^m H«$. 01, {X. 04/04/2025, g^m H«$. 02, {X. 11/04/2025, 
g^m H«$. 03, {X. 17/04/2025 d g^m H«$. 04, {X. 25/04/2025 Ago EHy$U 5 d¥ËVm§V H$m`_ H$aÊ`mV Ambo.  

H$m`©n{ÌHo$darb {df` 

उप आयुक्त, विभागीय कायाालय याांचे कामकाजाचा आढािा 
विषय क्र.४८      

 उप आयकु्त, परिमंडळ क्र.१ कायाालयाचे नियंत्रणाखालील ढोले पाटील, येिवडा कळस धािोिी व िगििोड वडगावशेिी 

क्षेत्रीय कायाालयांकडील १४ मदु्द्ांबाबतची माहे माचा २०२५ चा मानसक अहवाल निद्शािास आणणेबाबत मा. अनत.महा.आयकु्त (ज) 

यांचे जा.क्र.मआ/परि.क्र.१/४६, नद्.२२/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$- Zm|X ¿`m.  
{ZU©` - gXa {df`mMr Zm|X KoVbr.  
 

मावितीसाठी आलेले विषय 

विषय क्र.४९       

 उप आयकु्त, परिमंडळ नवभाग क्र.५, यांच्या अंतगात असणाऱ्या कामांच्या नद्.०१/०३/२०२५ ते १५/०३/२०२५ अखेिची 

महािाष्ट्र महािगिपानलका अनधनियम कलम ७३(ड) िसुाि मा. अनत.महा.आयकु्त (इ) यांचे नवषयपत्रासोबत जोडल्याप्रमाणे संनवद्ा 

किाि व तद्िषुंनगक मानहती निद्शािास आणणे बाबत मा. अनत.महा.आयकु्त (इ) यांचे जा.क्र मआ/परि.क्र.५/४४, नद्.२२/०४/२०२५ 

चे पत्र. 

_m. àemgH$- Zm|X ¿`m.  
{ZU©` - gXa {df`mMr Zm|X KoVbr.  
 

विषय क्र.५०        

 उप आयकु्त, परिमंडळ नवभाग क्र.५, यांच्या अंतगात असणाऱ्या कामांच्या नद्.१६/०३/२०२५ ते ३१/०३/२०२५ अखेिची 

महािाष्ट्र महािगिपानलका अनधनियम कलम ७३(ड) िसुाि मा. अनत.महा.आयकु्त (इ) यांचे नवषयपत्रासोबत जोडल्याप्रमाणे संनवद्ा 

किाि व तद्िषुंनगक मानहती निद्शािास आणणे बाबत मा. अनत.महा.आयकु्त (इ) यांचे जा.क्र मआ/परि.क्र.५/४५, नद्.२२/०४/२०२५ 

चे पत्र. 

_m. àemgH$- Zm|X ¿`m.  
{ZU©` - gXa {df`mMr Zm|X KoVbr.  
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विषय क्र.५१        

 उप आयकु्त, परिमंडळ नवभाग क्र.३, यांच्या अंतगात असणाऱ्या कामांच्या नद्.१६/०३/२०२५ ते ३१/०३/२०२५ अखेिची 

महािाष्ट्र महािगिपानलका अनधनियम कलम ७३(ड) िसुाि मा. अनत.महा.आयकु्त (ज) याचंे नवषयपत्रासोबत जोडल्याप्रमाणे संनवद्ा 

किाि व तद्िषुंनगक मानहती निद्शािास आणणे बाबत मा. अनत.महा.आयकु्त (ज) यांचे जा.क्र मआ/परि.क्र.३/४७, नद्.२२/०४/२०२५ 

चे पत्र. 

_m. àemgH$- Zm|X ¿`m.  
{ZU©` - gXa {df`mMr Zm|X KoVbr.  
 

विषय क्र.५२      

 नद्िांक २४/०३/२०२५ ते नद्िांक ३०/०३/२०२५ अखेि संपणाऱ्या आठवडदयात पणेु महािगिपानलकेच्या हद्दीत 

लागलेल्या एकूण ११२ आगींबाबत मा. अनत.महा.आयकु्त (ज) यांिी जा.क्र.मआ/अननिशमि/४८, नद्.२२/०४/२०२५ िे  पाठनवलेला 

अहवाल मानहतीसाठी. 

_m. àemgH$- Zm|X ¿`m.  
{ZU©` - gXa {df`mMr Zm|X KoVbr.  
 

सिाात कमी रकमेचे टेंडसा 

विषय क्र.५३    

कोथरूड बावधि क्षेत्रीय कायाालयाच्या अखत्यािीतील पावसाळी गटािाची साफसफाई व तद्िषुंनगक कामे किणे कामी 

टेंडसा मागनवली असता आलेल्या ४ टेंडसा पैकी ठेकेद्ाि मे. Vishal Baburao Dhotre यांचे टेंडि सवाात कमी िकमेचे (टेंडि 

ि.रु.६६,९७,०२५/- पेक्षा ३६.९९% िे कमी) असल्यािे त्यांचेकडूि ि.रु.४२,१९,७९५=४५ अनधक जीएसटी ि.रु.७,५९,५६३/- 

पयंत अनधक िॉयल्टी चाजेस ि.रु.९७,२८१/- पयंत अनधक मटेरियल टेन्टंग चाजेस ि.रु.०/- पयंत अशी एकूण 

ि.रु.५०,७६,६३९=४५ पयंत किणेस व त्यांचेशी किाििामा करूि काम करूि घेणेस मान्यता नमळणेबाबत मा.अनत.महा.आयकु्त 

(इ) यांचे जा.क्र.मआ/मलनििःसािण/५१, नद्.२३/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - _m{hVr Úm.  
_m. JmoOmar, A{Y.A{^.(S´>oZoO) - nmdgmù`mnyduMr H$m_o AmhoV.  
_m. àemgH$ - 36 Q>ŠHo$ {~bmo Agë`mda H$m_o hmoVmV H$m? 
_m. JmoOmar, A{Y.A{^.(S´>oZoO) - hmo, H$m_o H$aVmV.  
_m. àemgH$ - 36 Q>ŠHo$ {~bmo Agë`mda BpñQ>_oQ> MwH$Vo H$s H$m`?  
_m. JmoOmar, A{Y.A{^.(S´>oZoO) - H$m_o AmYrM gwê$ Ho$bobr AmhoV.  
_m. àemgH$ - Ë`m_Ü ò gJio MoH$ H$am Am{U Ë`mZ§VaM _mÝ` H$am Am{U `m_Ü`o Hw$R>br Var EOÝgr Zo_yZ WS>© nmQ>u Am°{S>Q> 
H$am.  
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho.  

 

विषय क्र.५४    

औधं बाणेि क्षेत्रीय कायाालयाच्या अखत्यािीतील पावसाळी गटािाची साफसफाई व तद्िषुंनगक कामे किणे कामी टेंडसा 

मागनवली असता आलेल्या ३ टेंडसा पैकी ठेकेद्ाि मे. Vishal Baburao Dhotre यांचे टेंडि सवाात कमी िकमेचे (टेंडि 

ि.रु.६७,५३,७३६/- पेक्षा ३३.९३% िे कमी) असल्यािे त्यांचेकडूि ि.रु.४४,६२,१९३=३८ अनधक जीएसटी ि.रु.८,०३,१९५/- 

पयंत अनधक िॉयल्टी चाजेस ि.रु.२९,६१७/- पयंत अनधक मटेरियल टेन्टंग चाजेस ि.रु.०/- पयंत अशी एकूण 

ि.रु.५२,९५,००५=३८ पयंत किणेस व त्यांचेशी किाििामा करूि काम करूि घेणेस मान्यता नमळणेबाबत मा.अनत.महा.आयकु्त 

(इ) यांचे जा.क्र.मआ/मलनििःसािण/५२, नद्.२३/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am.  
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho.  
 

विषय क्र.५५    

येिवडा कळस धािोिी क्षेत्रीय कायाालयाच्या अखत्यािीतील िाला साफसफाई व तद्िषुंनगक कामे किणे कामी टेंडसा 

मागनवली असता आलेल्या ५ टेंडसा पैकी ठेकेद्ाि मे. NIRMAL MOTIITAL HARIHAR यांच ेटेंडि सवाात कमी िकमचेे (टेंडि 

ि.रु.७३,४९,३४०/- पेक्षा ५१.००% िे कमी) असल्यािे त्यांचेकडूि ि.रु.३६,०१,१७६=६ अनधक जीएसटी ि.रु.०/- पयंत अनधक 

िॉयल्टी चाजेस ि.रु.६,४८,५४०/- पयंत अनधक मटेरियल टेन्टंग चाजेस ि.रु.०/- पयंत अशी एकूण ि.रु.४२,४९,७१६=६ पयंत 

किणेस व त्यांचेशी किाििामा करूि, ब पाकीट उघडलेचे नद्िांक (०४/०३/२०२५) पासूि काम करूि घेणेस मान्यता नमळणेबाबत 

मा.अनत.महा.आयकु्त (इ) याचंे जा.क्र.मआ/मलनििःसािण/५३, नद्.२३/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am nU `m_Ü`o A°{S>eZb H${_eZa `m§Zr nmhUr H$amdr, nmhUr Ho$ë`m{edm` {~bo Úm`Mr ZmhrV 
Ë`mZ§VaM _mÝ` H$am.  
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho.  
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विषय क्र.५६    

येिवडा कळस धािोिी क्षेत्रीय कायाालयाच्या अखत्यािीतील पावसाळी गटािाची साफसफाई व तद्िषुंनगक कामे किणे कामी 

टेंडसा मागनवली असता आलेल्या ५ टेंडसा पैकी ठेकेद्ाि मे. NIRMAL MOTIITAL HARIHAR यांचे टेंडि सवाात कमी िकमचे े

(टेंडि ि.रु.६७,६७,१९३/- पेक्षा ५२.००% िे कमी) असल्यािे त्यांचेकडूि ि.रु.३२,४८,२५२=६४ अनधक जीएसटी 

ि.रु.५,८४,६८५/- पयंत अनधक िॉयल्टी चाजेस ि.रु.१४,५९२/- पयंत अनधक मटेरियल टेन्टंग चाजेस ि.रु.०/- पयंत अशी एकूण 

ि.रु.३८,४७,५२९=६४ पयंत किणेस व त्यांचेशी किाििामा करूि, काम करूि घेणेस मान्यता नमळणेबाबत मा.अनत.महा.आयकु्त 

(इ) यांचे जा.क्र.मआ/मलनििःसािण/५४, नद्.२३/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am nU `m_Ü`ohr A°{S>eZb H${_eZa `m§Zr nmhUr H$amdr.   
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho.  
 

विषय क्र.५७    

वािजे कवेिगि क्षेत्रीय कायाालयाच्या अखत्यािीतील िाला साफसफाई किणे कामी टेंडसा मागनवली असता आलेल्या १० 

टेंडसा पैकी ठेकेद्ाि मे. NIRMAL MOTIITAL HARIHAR यांचे टेंडि सवाात कमी िकमचेे (टेंडि ि.रु.७९,९९,७४६/- पेक्षा 

४८.००% िे कमी) असल्यािे त्यांचेकडूि ि.रु.४१,५९,८६७=९२ अनधक जीएसटी ि.रु.०/- पयंत अनधक िॉयल्टी चाजेस ि.रु.०/- 

पयंत अनधक मटेरियल टेन्टंग चाजेस ि.रु.०/- पयंत अशी एकूण ि.रु.४१,५९,८६७=९२ पयंत किणेस व त्यांचेशी किाििामा 

करूि, ब पाकीट उघडलेचे नद्िाकं (०६-०३-२०२५) पासूि काम करूि घेणेस मान्यता नमळणेबाबत मा.अनत.महा.आयकु्त (इ) यांचे 

जा.क्र.मआ/मलनि/५५, नद्.२४/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am.   
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho. 
 

सांकीर्ा 

विषय क्र.५८  

 आिोनय कायाालयाकडे किाि पद्धतीिे, एकवट मािधिावि, नवनवध संवगाातील आजअखेि कामकाज किणाऱ्या अनधकािी, 

कमाचाऱ्यािंा मदु्तवाढ दे्णेसाठी खालील बाबींस मान्यता नमळणे बाबत मा. महा.आयकु्त यांचे जा.क्र.मआ/आिोनय/४३, 

नद्.२१/०४/२०२५ चे पत्र. 

१) मूळ निवेद्िातील मा.महा.आयकु्त यांचे नवषयपत्रातील तक्ता क्रमांक (अ), (ब) आनण (ड) मध्ये अंतभूात आयवुेनद्क वै्कीय 

अनधकािी (बी.ए.एम.एस.), औषध निमााता (फामाानस्ट) आनण द्वाखािा सहाय्यक (नवनवध काम किणािे सेवक) या तीि संवगााच्या 

अ्थायी सवेांबाबत खाली िमूद् द्ोि पयाायांपैकी जो पयााय अगोद्ि वा्तवात येईल, संबंनधत पयााय ्वीकािणेस- 

(अ) उक्त िमूद् तीि संवगाातील सेवांसाठी, ०१ नद्वसाचा तांनत्रक खडं दे्ऊि, पढुील ४४ नद्वसांचे कालावधीसाठी (एक वेळेस) 

मदु्तवाढ दे्णेस- 

सांिगााचे नाि 

 

सांिगावनिाय 

पदसांख्या 

 

सद्यवथितीतील 

वनयुक्तीचा कालािधी 

सांपुष्टात येण्याचा वदनाांक  

०१ वदिसाचा 

ताांविक खांड 

प्रथतावित 

मुदतिाढ 

मुदतिाढीचा 

कालािधी सांपुष्टात 

येण्याचा वदनाांक 

नद्. ०२/०३/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

आयवुेनद्क वै्कीय अनधकािी 

(बी.ए.एम.एस.) 

०६ 

 

०२/०३/२०२५ 

 

०३/०३/२०२५ 

 

४४ नद्वस 

 

१६/०४/२०२५ 

 

औषध निमााता (फामाानस्ट) ०४ ०२/०३/२०२५ 

 

०३/०३/२०२५ 

 

४४ नद्वस 

 

१६/०४/२०२५ 

 

सहाय्यक द्वाखािा (नवनवध 

काम किणािे सेवक) 

१७ ०२/०३/२०२५ 

 

०३/०३/२०२५ 

 

४४ नद्वस 

 

१६/०४/२०२५ 

 

 

सांिगााचे नाि सांिगावनिाय 

पदसांख्या 

सद्यवथितीतील 

वनयुक्तीचा कालािधी 

सांपुष्टात येण्याचा 

वदनाांक 

०१ वदिसाचा 

ताांविक खांड 

प्रथतावित 

मुदतिाढ 

मुदतिाढीचा 

कालािधी सांपुष्टात 

येण्याचा वदनाांक 

नद्.१४/०२/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

आयवुेनद्क वै्कीय 

अनधकािी 

(बी.ए.एम.एस.) 

०८  १४/०२/२०२५  १५/०२/२०२५  ४४ नद्वस  ३१/०३/२०२५  

नद्.१६/०२/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

औषध निमााता 

(फामाानस्ट) 

१०  १६/०२/२०२५  १७/०२/२०२५  ४४ नद्वस  ०२/०४/२०२५  

नद्.१६/०३/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

आयवुेनद्क वै्कीय 

अनधकािी 

(बी.ए.एम.एस.) 
 

२१  १६/०३/२०२५  १७/०३/२०२५  ४४ नद्वस  ३०/०४/२०२५  

नद्.०५/०४/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 
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औषध निमााता 

(फामाानस्ट) 

०१  ०५/०४/२०२५  ०६/०४/२०२५  ४४ नद्वस  २०/०५/२०२५  

सहाय्यक द्वाखािा 

(नवनवध काम किणािे 

सेवक) 

१७  ०५/०४/२०२५ ०६/०४/२०२५ ४४ नद्वस  २०/०५/२०२५ 

 

 

अथवा 

ब) मा.महा.आयकु्त याचंे नवषयपत्रातील संद्भा क्रमांक ०५, (मा. महापानलका आयकु्त, पणेु महािगिपानलका, ठिाव क्र. १/१६९, नद् 

२३/०९/२०२४) अन्वये किाि पद्धतीिे, िव्यािे भिती प्रनक्रया िाबनवणेहेतू, प्रशासकीय मान्यते्तव साद्ि केलेल्या संद्भा क्रमाकं 

०७ प्र्तावाचे अिषुंगािे, िजीकच्या काळात, जानहिात प्रनसद्ध करूि भिती प्रनक्रयेच्या संपूणा कायावाही अंती, निवड झालेले 

उमेद्वाि रुजू होईपयंत मदु्तवाढ दे्णे. 

 

(२) मा.महा.आयकु्त यांचे नवषयपत्रातील मूळ निवेद्िातील तक्ता क्रमांक (क) आनण (ड) मध्ये अंतभूात परिचािक (िनसंग ऑडाली) 

आनण आया या द्ोि संवगााच्या अ्थायी सवेांबाबत खाली िमूद् द्ोि पयाायांपैकी जो पयााय अगोद्ि वा्तवात येईल, संबंनधत पयााय 

्वीकािणेस- 

(अ)४४ नद्वसांचे द्ोि टप्यात, प्रत्येकी ०१ नद्वसांचा तानंत्रक खंड दे्ऊि, म्हणजेच ८८ नद्वस कालावधीसाठी मदु्तवाढीस दे्णेस- 

 

संवगााचे िाव 

 

 

 

संवगा 

निहाय 

पद्संख्या 

 

स्न्थतीतील 

नियुक्तीचा 

कालावधी 

संपषु्टात येण्याचा 

नद्िांक 

पनहला तांनत्रक 

खंड 

 

प्र्तानव

त मदु्त 

वाढीचा 

पनहला 

टप्पा 

 

मदु्तवाढी चा 

कालावधी 

संपषु्टात 

येण्याचा नद्िांक 

द्सुिा तांनत्रक 

खंड 

 

प्र्तानव

त मदु्त 

वाढीचा 

द्सुिा 

टप्पा 

मदु्तवाढीचा 

कालावधी 

संपषु्टात 

येण्याचा नद्िांक 

नद्. १५/०३/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

परिचािक 

(िनसंग 

ऑडाली) 

३१ 

 

१५/०३/२०२५ 

 

१६/०३/२०२

५ 

 

४४  

नद्वस 

 

२९/०४/२०२

५ 

 

३०/०४/२०२ ५ 

 

४४ 

नद्वस 

 

१३/०६/२०२

५ 

 

नद्. २०/०३/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

 

संवगााचे 

िाव 

 

 

 

संवगा 

निहाय 

पद्संख्या 

 

स्न्थतीतील 

नियुक्तीचा 

कालावधी 

संपषु्टात येण्याचा 

नद्िांक 

पनहला तांनत्रक 

खंड 

 

प्र्तानव

त मदु्त 

वाढीचा 

पनहला 

टप्पा 

 

मदु्तवाढी चा 

कालावधी 

संपषु्टात 

येण्याचा नद्िांक 

द्सुिा तांनत्रक 

खंड 

 

प्र्तानव

त मदु्त 

वाढीचा 

द्सुिा 

टप्पा 

मदु्तवाढीचा 

कालावधी 

संपषु्टात 

येण्याचा नद्िांक 

आया  ५५  २०/०३/२०२५  २१/०३/२०२५  ४४ 

नद्वस  

०४/०५/२०२

५  

०५/०५/२०२५  ४४ 

नद्वस  

१८/०६/२०२

५  

नद्.०५/०४/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

परिचािक 

(िनसंग 

ऑडाली) 

०८ 

 

०५/०४/२०२५ 

 

०६/०४/२०२५ 

 

४४  

नद्वस 

 

२०/०५/२०२

५ 

 

२१/०५/२०२ ५ 

 

४४ 

नद्वस 

 

०४/०७/२०२

५ 

 

नद्. ०५/०४/२०२५ िोजी स्न्थतीतील नियुक्तीचा कालावधी संपषु्टात येणाऱ्या संवगााचे िाव व पद्संख्या 

आया  १७  ०५/०४/२०२५  ०६/०४/२०२५  ४४ 

नद्वस  

२०/०५/२०२

५  

२१/०५/२०२५  ४४ 

नद्वस  

०४/०७/२०२

५  

 

अथवा 

ब) मा.महा.आयकु्त यांचे नवषयपत्रातील संद्भा क्रमांक ०५, (मा. महापानलका आयकु्त, पणेु महािगिपानलका, ठिाव क्र. १/१६९, नद्. 

२३/०९/२०२४) अन्वये, परिचािक (िनसंग ऑडाली) आनण आया या द्ोि संवगाासाठी किाि पद्धतीिे, िव्यािे भिती प्रनक्रया 

िाबनवणेहेतू, प्रशासकीय मान्यते्तव प्र्ताव साद्ि किण्यात येईल. सद्ि प्र्तावास प्रशासकीय मान्यता नमळाल्यास, त्या अिषुंगािे, 

िजीकच्या काळात, जानहिात प्रनसद्ध करूि, किाि पद्धतीिे भिती प्रनक्रयेच्या संपूणा कायावाही अंती, निवड झालेले उमेद्वाि रुजू 

होईपयंत मदु्तवाढ दे्णे. 

 

 

 

 

(३) सांिगावनिाय एकिट मानधनाबाबत 
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आिोनय नवभागांतगात आयवुेनद्क वै्कीय अनधकािी (बी.ए.एम.एस.), औषध निमााता (फामाानस्ट), द्वाखािा सहाय्यक (नवनवध काम 

किणािे सेवक) या तीि संवगााच्या अ्थायी सवेांिा ४४ नद्वसांच ेकालावधीसाठी, मदु्तवाढ दे्तािा, स्न्थतीत संवगानिहाय अद्ा 

केली जाणािी निधाारित एकवट मािधिाची िक्कमच मदु्तवाढीचे कालावधीसाठी दे्खील ग्राह्य धिणेस, 

 

आिोनय नवभागांतगात परिचािक (िनसंग ऑडाली) आनण आया या द्ोि संवगााच्या अ्थायी सेवांिा ४४ नद्वसाचंे कालावधीसाठी, द्ोि 

टप्प्यांत, प्रत्येकी एक नद्वसांचे तांनत्रक खंडासनहत, मदु्तवाढ दे्तािा, स्न्थतीत संवगानिहाय अद्ा केली जाणािी निधाारित एकवट 

मािधिाची िक्कमच मदु्तवाढीचे कालावधीसाठी दे्खील ग्राह्य धिणेस. 

 

 

 

(४) एकिट मानधनाचे रक्कमेसांबांवधत अिाविषाकाबाबत - 

किाि पद्धतीिे कामकाज किणाऱ्या अनधकािी, कमाचािी यांिा अद्ा किावयाचे एकवट मािधि खाली िमूद् अथानशषाकावि खची 

टाकणेस 

आनथाक वषा २०२४-२५ 

RE17F147 

रुनणालये व द्वाखािे सरुु किणेकरिता सेवकाचंा पगाि 

 

५) करार पद्धतीने सेिा घेताना कमाचाऱयाांचे पगारी रजाांबाबत - 

सद्ि किाि पद्धतीिे मदु्तवाढीच्या कालावधीत, संबंनधत अनधकािी, कमाचाऱ्यांिा खाली िमूद् केल्याप्रमाणे पगािी िजा दे्णेस- 

(अ) नकिकोळ िजा प्रत्येक मनहन्याला एक नद्वस 

(ब) वै्कीय िजा - प्रत्येक मनहन्याला एक नद्वस 

(आजािपणाच्या िजेची निकड भासल्यास, अत्यावश्यक गिज म्हणूि) 

 

(६) करार पद्धतीने मुदतिाढीची सेिा घेताना करारनामे करर्ेबाबत - 

नवनवध सवंगाातील संबंनधत अनधकािी, कमाचािी यांचेकडूि, किाि पद्धतीिे, मदु्तवाढीस निनित केल्या जाणाऱ्या कालावधीकरिता, 

सेवा घेणेसाठी िव्यािे किाििामे करूि घेणेस. 

 

(७) सांबांवधताांना द्याियाच्या आज्ञापिकाबाबत- 

संबंनधतांिा ्ावयाचे आज्ञापत्रक आिोनय अनधकािी यांचे ्वाक्षिीिे निगानमत किणेस 

 

(८) करार पद्धतीची सेिा सांपुष्टात आर्र्ेबाबत - 

किाि पद्धतीिे मदु्तवाढीच्या कालावधीमध्ये संबंनधत संवगाासाठी, कायम ्वरुपाची भिती (शेडदयलुमान्य), महािगिपानलकेच्या 

संबंनधत नवभागामाफा त किणेत आल्यास, त्याच संवगाात किाि पद्धतीिे, एकवट मािधिावि कामकाज किणाऱ्या अनधकािी, कमाचािी 

यांची सेवा संपषु्टात आणणेस. 

 

(९)आरोग्य खात्याची आिश्यकता लक्षात घेता पुढील ०३ मविनयाांकररता अांवतम मुदतिाढ देर्ेस. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am.   
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho. 
 

विषय क्र.५९  

 मा. पंतप्रधाि भाित सिकाि यांच ेपणेु भेट नद्. २६/९/२०२४ च्या अिषुंगे नशवाजीिगि घोलेिोड क्षनेत्रय कायाालया अंतगात 

नठकनठकाणी बॅरिकेनडंग किणे हे काम महािाष्ट्र प्रांनतक महािगिपानलका अनधनियम ६७ (३) (क) िसुाि सवाात कमी द्िाचे ठेकेद्ाि 

सिुेश मंडप कें द्र यांचेकडूि पणेु मिपा शेडदयलुमान्य द्िािसुाि ि.रु.३,९९,०००/- पयंत काम करुि घेणेस व त्याप्रमाणे होणाऱ्या 

नबलाची िक्कम अनधक जीएसटी याप्रमाणे सद्ि कामाचे नबल अद्ा किणेस व किाि किणेस मा. ्थायी सनमती माफा त मा. मखु्य 

सभेच्या अवलोकिाथा साद्ि किणेबाबत मा. महा.आयकु्त यांचे जा.क्र.मआ/परि.क्र.२/४९, नद्.२३/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am.   
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho. 
 

विषय क्र.६०  

 मा. पंतप्रधाि भाित सिकाि यांच ेपणेु भेट नद्.२६/९/२०२४ च्या अिषुंगािे नशवाजीिगि घोलेिोड क्षेनत्रय कायाालया अंतगात 

नठकनठकाणी बॅरिकेनडंग किणे व नद्.१३/१०/२०२४ नहंद् ु हृद्य सम्राट बाळासाहेब ठाकिे आपला द्वाखािा चाफेकि िगि येथील 

द्वाखान्याच्या इमाितीचे उद्घाटिासाठी मंडप व्यव्था किणे हे काम महािाष्ट्र प्रांनतक महािगिपानलका अनधनियम ६७ (३) (क) 

िसुाि सवाात कमी द्िाच ेठेकेद्ाि श्री साई एटंिप्रायजेस यांचेकडूि पणेु मिपा शेडदयलुमान्य द्िािसुाि ि.रु.१२,५७,८२२=७० अनधक 

जी.एस.टी. िक्कम पयंत काम करुि घेणेस व त्याप्रमाणे होणा-या नबलाची िक्कम अनधक जीएसटी याप्रमाणे सद्ि कामाचे नबल अद्ा 
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किणेस व त्यांच्याशी किाि किणेस व केलेल्या कामांचे बील अद्ा किणेस मा. ्थायी सनमती माफा त मा. मखु्य सभेस अवलोकिाथा 

साद्ि किणेबाबत मा. महा.आयकु्त यांचे जा.क्र.मआ/परि.क्र.२/५०, नद्.२३/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am.   
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho. 
 

विषय क्र.६१त्िया  

 वेल्ली िोड ते जिाई माता मंनद्ि ते बंडगाडाि पूल पयंत ३० मीटि रंुद्ीचा डी.पी. ि्ता नवकनसत किणे या कामास 

आवश्यक खचााचे उत्तिद्ानयत्व महािाष्ट्र म्यनुिनसपल कापोिेशि अकॅ्ट १९४९ चे कलम ७२ (ब) अन्वये ्वीकािण्यास मा. ्थायी 

सनमतीमाफा त मा. मखु्य सभेची मान्यत्ता नमळणेबाबत मा. महा.आयकु्त यांचे जा.क्र.मआ/पथ/५६, नद्.२४/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - nwT>rb g^obm ¿`m.    
{ZU©`- gXa {df`mMm {dMma nwT>rb g^oV H$aÊ`mV `mdm.  
 

विषय क्र.६२त्िया  

 िॅशिल फायि सनव्हास कॉलेज, िागपूि येथील "्टेशि ऑनफससा अनॅ्ड इंन््रक्टसा पाठदयक्रम" करिता अननिशमि द्लातील 

कें द्र अनधकािी / ्टेशि डद यूटी ऑनफसि या पद्ाविील खालीलप्रमाणे िमूद् सेवाज्येष्ठता याद्ीिसुाि ०६ सेवकांिा ऑि डदयटुी 

पाठनवणेसाठी खालील बाबींस मान्यता नमळणे बाबत मा. अनत.महा.आयकु्त (ज) यांचे जा.क्र.मआ/अननिशमि/५८, नद्.२४/०४/२०२५ 

चे पत्र. 

अ.क्र

. 

सेिकाचे नाि कें द्र अवधकारी या पदािर सेिेत 

नेमर्ूक झाल्याचा वदनाांक 

िैक्षवर्क पािता सेिा वनिृत्ती वदनाांक 

०१ श्री. सुिील नद्गंबि 

िाईकिविे 

१३/०५/२०२२ 

 

बी.ए., िाज्य अननिशमि प्रनशक्षण कें द्र 

मुबंई यांचेकडील प्राथनमक अनग्रशमि 

प्रनशक्षण पाठदयक्रम क्र.५१ उत्तीणा, 

एि.एफ.एस.सी. िागपूि येथील सब 

ऑनफससा कोसा उत्तीणा, 

एम.एस.सी.आय.टी. उत्तीणा  

३०/०९/२०३४ 

 

०२ श्री. पंकज केशविाव 

जगताप 

१३/०५/२०२२ 

 

बी.ए्सी., इन्टटद यूट ऑफ फायि 

इंनजनिअसा (इंनडया) यांचेकडील 

गॅ्रज्यएुटनशप एक्झानमिेशि-२०१६ 

उत्तीणा, एम.एस.सी.आय.टी. उत्तीणा 

२८/०२/२०३३ 

 

०३ श्री. सनचि शांतािाम 

मांडवकि 

१३/०५/२०२२ 

 

बी.कॉम., िाज्य अननिशमि प्रनशक्षण कें द्र 

मुंबई यांचेकडील प्राथनमक अननिशमि 

प्रनशक्षण पाठदयक्रम क्र.५१ उत्तीणा, 

एि.एफ.एस.सी. िागपूि येथील सब 

ऑनफससा कोसा उत्तीणा, 

एम.एस.सी.आय.टी. उत्तीणा, मिाठी 

टंकलेखि ३० श.प्र.नम., इंग्रजी 

टंकलेखि ३० श.प्र.नम 

३१/१२/२०३७ 

 

०४ श्री. प्रद्ीप श्रीिाम खेडेकि १३/०५/२०२२ 

 

बी.ए., िाज्य अननिशमि प्रनशक्षण कें द्र 

मुंबई यांचेकडील प्राथनमक अननिशमि 

प्रनशक्षण पाठदयक्रम क्र.५१ उत्तीणा, 

एि.एफ.एस.सी. िागपूि येथील सब 

ऑनफससा कोसा उत्तीणा, 

एम.एस.सी.आय.टी. उत्तीणा 

३१/०३/२०३८ 

 

०५ श्री. अनिल 

छगि गायकवाड 

०२/०९/२०२२ 

 

बी.ए., िाज्य अननिशमि प्रनशक्षण कें द्र 

मुंबई यांचेकडील प्राथनमक अननिशमि 

प्रनशक्षण पाठदयक्रम क्र.१६ उत्तीणा, 

एि.एफ.एस.सी. िागपूि येथील सब 

ऑनफससा कोसा उत्तीणा, 

एम.एस.सी.आय.टी. उत्तीणा 

३१/०७/२०३५ 

 

०६ श्री. कमलेश िमेश 

सिगाळे 

०२/०९/२०२२ 

 

बी.ए., एि.एफ.एस.सी. िागपूि येथील 

सब ऑनफससा कोसा उत्तीणा, 

एम.एस.सी.आय.टी. उत्तीणा, जड वाहि 

चालनवण्याचा पिवािा (३१/०७/२०२५ 

पयंत वैध) 

३१/०५/२०३८ 

१) पणेु अननिशमि द्लाकडील विील ०६ सेवकांिा िॅशिल फायि सनव्हास कॉलेजकडूि प्रवेश दे्ण्यात येईल त्यािसुाि 

टप्याटप्यािे पढुील काळामध्ये माहे जलैु २०२५ पासूि सरुु होणाऱ्या अगि त्यावेळी प्रवेश ि नमळाल्यास त्यापढुील काळात 
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सरुु होणाऱ्या िॅशिल फायि सनव्हास कॉलेज, िागपूि येथील २५ आठवडे कालावधीचा" ्टेशि ऑनफससा अॅन्ड इंन््रक्टसा 

कोसा" करिता पणेु मिपाच्या खचाािे ऑि डदयटुी पाठनवणेस. 

२) सद्िील कोसाच्या खचााकरिता कमाचाऱ्यांिा प्रवेश नमळाल्यास प्रत्येक कमाचाऱ्यास अंद्ाजे ि.रु.१,००,०००/- प्रमाणे प्रवेश 

नमळणाऱ्या प्रनशक्षणाथीच्या संख्येिसुाि होणािी िक्कम "तसमलात द्बेुिजी ठ, इति खचाासाठी उचल या अथानशषाकावि 

अॅडव्हान्स म्हणूि दे्णेस, सद्िील रिकुपमेंट खात्याकडील सि २०२५-२०२६ च्या नकंवा ज्या वषी प्रवेश नमळेल त्या 

वषीच्या चालू अथासंकल्पामधील १४ अननिशमि पथक, क, आग नवझनवण्याच े यंत्र (बंब), २ संकीणा (बजेट कोड 

िं.RE24A102) अथानशषाकावरूि किणेस. 

३) सद्िील प्रनशक्षणाचा काळ हा सवेकाचा सवेाकाळ धिणेस, कोसाकरिता प्रवेश नमळाल्यािंति संबंनधत सेवकाकडूि पढुील 

१० वषा पणेु मिपा अनग्रशमि सेवेत िाहण्याचा तसेच बढतीच्या जागेवि हक्क ि सांगणे बाबतचा किाििामा (बंधपत्र) नलहूि 

घेणेस. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am.   
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho. 
 

विषय क्र.६३त्िया  

 िॅशिल फायि सनव्हास कॉलेज, िागपूि येथील "सब ऑनफसि कोसा" करिता अननिशमि द्लातील फायिमि / प्रमखु 

अननिशमि नवमोचक या पद्ाविील खालीलप्रमाणे िमूद् नद्िांक ३१/१२/२०२३ अखेि च्या प्रारूप सेवाज्येष्ठता याद्ीिसुाि १८ 

सेवकांिा ऑि डद यूटी पाठनवणेसाठी खालील बाबींस मान्यता नमळणे बाबत मा.अनत.महा.आयकु्त(ज) यांचे जा.क्र.मआ/अननिशमि/५९, 

नद्.२४/०४/२०२५ च पत्र. 

अ.क्र

. 

सेिकाचे नाि फायरमन पदािर 

सेिेत रुजू 

झाल्याचा वदनाांक 

पदनाम पदनामािरील रुजू 

वदनाांक 

िैक्षवर्क पािता सेिावनिृत्ती 

वदनाांक 

०१  श्री. अतुल नद्लीप ढगळे 

 

 

२४/११/२००५  

 

प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ 

 

पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी.  

३१/१२/२०४० 

 

०२  श्री. संजय भजुंगिाव जाधव ०३/१२/२००५ 

 

प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ 

 

पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३०/०६/२०२९  

०३  श्री. अमोल सिुेश कडेकि ३०/०१/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३०/११/२०४१  

०४  श्री. वसंत तुकािाम नभलािे  

 

२९/०३/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०१/२०३५  

०५  श्री. संजय शंकि जाधव श्री. ०३/०४/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०५/२०३५  

०६  नशवद्ास बाबिुाव खटुवड ०४/०४/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०७/२०३०  

०७  श्री. शनफक ििुमहम्मद् 

सय्यद् 

१५/०४/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०५/२०३१  

०८  श्री. िमेश पांडुिगं चव्हाण १८/०४/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३०/०४/२०३७  

०९  श्री. मनिष िामद्ेव बोंबल े २८/०४/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०३/२०३८  

१०  श्री. निलेश बाळासाहेब 

पोकळे   

२८/०४/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३०/०४/२०३९  

११  श्री. प्रनवण ज्ञािद्ेव िणनद्वे २८/०४/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३०/११/२०४०  

१२  श्री. सनुिल गोपाळ िामे  २९/०७/२००६  प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२  पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०३/२०३४  
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१३  श्री. िाहुल कृष्ट्णा िलावडे  

 

२६/०३/२००७ प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ 

 

पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०४/२०३४  

१४  श्री. नितीि गणपत टेमनगिे २६/०३/२००७ प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/१२/२०३४ 

१५  श्री. निलेश शिद् महाजि २६/०३/२००७ प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०८/२०३५ 

 

१६  श्री. शनशकांत भीमिाव पवाि २६/०३/२००७ प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/१०/२०३६ 

 

१७  श्री. सनचि िामचंद्र नशंद्े  

 

२६/०३/२००७ प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३१/०५/२०३७ 

 

१८   श्री िाऊफ अब्द्लुगणी शेख  २६/०३/२००७ प्रमखु 

अननिशामक 

नवमोचक 

२६/१२/२०२२ पद्वीधि 

एस.एफ.टी.सी. 

एम.एस.सी.आय.टी. 

३०/११/२०३७ 

१) पणेु अननिशमि द्लाकडील विील १८ सेवकांिा िॅशिल फायि सनव्हस कॉलेजकडूि प्रवेश दे्ण्यात येईल त्यािसुाि 

टप्याटप्यािे पढुील काळामध्ये माहे जलैु २०२५ पासूि सरुु होणाऱ्या अगि यावेळी प्रवेश ि नमळाल्यास त्यापढुील काळात 

सरुु होणाऱ्या िॅशिल फायि सनव्हास कॉलेज, िागपूि येथील २५ आठवडे कालावधीचा "सब ऑनफसि कोसा" करिता पणेु 

मिपाच्या खचाािे ऑि डदयटुी पाठनवणेस. 

२) सद्िील कोसाच्या खचााकरिता कमाचाऱ्यांिा प्रवेश नमळाल्यास प्रत्येक कमाचाऱ्यास अंद्ाजे ि.रु.१,००,०००/-  प्रमाणे प्रवेश 

नमळणाऱ्या प्रनशक्षणाथीच्या संख्येिसुाि होणािी िक्कम "तसमलात द्बेुिाजी ठ, इति खचाासाठी उचल" या अथानशषाकावि 

अॅडव्हान्स म्हणूि दे्णेस, सद्िील रिकुपमेंट खात्याकडील सि २०२५-२०२६ च्या नकंवा ज्या वषी प्रवेश नमळेल त्या 

वषीच्या चालू अथासंकल्पामधील १४ अननिशमि पथक, क, आग नवझनवण्याच े यंत्र (बंब), २ संकीणा (बजेट कोड 

िं.RE24A102) अथानशषाकावरूि किणेस. 

३) सद्िील प्रनशक्षणाचा काळ हा सवेकाचा सवेाकाळ धिणेस, कोसाकरिता प्रवेश नमळाल्यािंति संबंनधत सेवकाकडूि पढुील 

१० वषा पणेु मिपा अननिशमि सवेते िाहण्याचा तसेच बढतीच्या जागेवि हक्क ि सांगणे बाबतचा किाििामा (बंधपत्र) नलहूि 

घेणेस. 

_m. àemgH$ - _mÝ` H$am.   
{ZU©`- gXaMm {df` _mÝ` H$aÊ`mV `oV Amho. 
 

विषय क्र.६४त्िया    

 समाि पाणीपिुवठा प्रकल्प पॅकेज ४ अंतगात येणाऱ्या टाक्यांकरिता सीमानभंत / िीटेनिंग वॉल बाधंणे कामी टेंडसा मागनवले 

असता आलेल्या ७ टेंडसा पैकी ठेकेद्ाि मे. J P Enterprises यांचे टेंडि सवाात कमी िकमेचे (टेंडि ि.रु.७,६६,९४,०९०/- पेक्षा 

२२.५०% िे कमी) असल्यािे त्यांचेकडूि ि.रु.५,९४,३७,९१९=७५ अनधक जीएसटी ि.रु.१,०६,९८,८२६/- पयंत अनधक 

िॉयल्टी चाजेस ि.रु.१२,७७,५१५=७१ पयंत अनधक मटेिीअल टेन्टंग चाजेस ि.रु.२,५९,३९०/- पयंत अशी एकूण 

ि.रु.७,१६,७३,६५१=७५ तसेच वका  ऑडाि नद्िांका पासूि काम सरुु किणेस, द्िवषी उपलब्ध होणाऱ्या तितुद्ीिसुाि (सध्या 

उपलब्ध ि.रु.१०००००००) पयंत तसेच अनधक नवशेष भाववाढ व सवासाधािण भाववाढ सूत्रािसुाि फिक अद्ा किणेस/कपात 

किणेस व त्यांचेशी किाििामा करूि काम करूि घेणेस मान्यता नमळणेबाबत मा.अनत.महा.आयकु्त (ज) यांचे जा.क्र.मआ/पाप/ु६०; 

नद्.२४/०४/२०२५ चे पत्र. 

_m. àemgH$ - nwT>rb g^obm ¿`m.  
{ZU©`- gXa {df`mMm {dMma nwT>rb g^oV H$aÊ`mV `mdm. 

darbà_mUo H$m_H$mO hmoD$Z g^m g_mßV Pmbr. 

ghr /- xxx 
(`mo{JVm ^mogbo) 

ZJag{Md, 
 nwUo _hmZJanm{bH$m. 

{X. 16/05/2025 amoOr d¥Îmm§V _§Oya. 

ghr /- xxx 
(S>m° amOoÝÐ ~ ^mogbo) 
àemgH$ VWm Am ẁŠV, 
nwUo _hmZJanm{bH$m.  

 

 


